RECRUTE
MAINTENANT

COORDONNATEUR QUALITE-SST

«ll s’assure de la conformité des produits sortants et entrants aux

normes, procédures et exigences des clients. Il est aussi responsable

de I'application des mesures de Santé et Sécurité au Travail.

A la demande des autres départements, il intervient en cas de constat
de non-conformité ou de situations a risques pour la Santé et Sécurité

des travailleurs.»

SUCCURSALE DE QUEBEC

Principales responsabilités Profil recherché

* Inspecter toutes les commandes avant livraison + Connaissance de base en informatique

* Suivie du programme de calibration des équipements + Connaissance de la Suite Office

* Estimer les couts des non-conformités * Niveau 5e secondaire minimum

* Préparer les certificats (aprés 6 mois) » Connaissance de la métrologie (ruban a mesurer,

* Gestion, distribution ou retrait des équipements de vernier, micrometre, etc.)

mesures défectueux * Bonne communication orale

* Traitement et suivi des Autorisations de retour « Sens aigu du détail et de lI'observation

* Traitement des plaintes des clients * Méthodique

* Mise en quarantaine des produits non conformes et * Respectueux des normes et regles de I'entreprise
leur stockage * Capacité d'analyse

+ Réaliser des Audits internes * Impartialité et neutralité

Envoyez votre C.V. a rh@lamestpierre.com a lattention de Alexandre Grenier

Découvrez la compagnie a lamestpierre.com



